
 

 

La tua associazione desidera attivarsi per proporre attività di volontariato con i 

migranti ospiti presso strutture di accoglienza del distretto cremonese? 

 

Ecco come puoi fare!1 

 

1. Prendi contatto con il Comune2 dove opera la tua associazione e individua una o più 

attività da svolgere insieme ai migranti ospiti presso le strutture di accoglienza presenti 

sul territorio del tuo Comune. 

2. Se la tua associazione ha già una convenzione3 con il Comune, puoi fare riferimento a 

quella in essere, oppure è possibile attivarne una nuova utilizzando la bozza 

predisposta (Allegato C- Bozza Convenzione) disponibile presso Cisvol e sul sito internet 

dell’Azienda Sociale del Cremonese (www.aziendasocialecr.it) 

3. Per ogni attività da realizzare è necessario predisporre una semplice scheda (Allegato B 

Scheda Attività) disponibile sempre presso Cisvol oppure on line al sito 

www.aziendasocialecr.it ; la scheda attività va inviata all’Azienda Sociale del Cremonese 

(via mail all’indirizzo info@aziendasocialecremonese.it) che si attiverà con i 

responsabili delle strutture ospitanti al fine di avviare il progetto proposto. Qualora vi 

sia la necessità, l’ente di accoglienza prevedrà l’intervento di mediatori culturali. 

4. I migranti che saranno coinvolti nell’attività dovranno sottoscrivere l’adesione alle 

attività medesime anche tramite il supporto del mediatore culturale. (Allegato A 

Dichiarazione disponibilità attività di Volontariato) 

5. Nella predisposizione dell’attività è importante includere: 

 informazione/formazione utile allo svolgimento delle mansioni assegnate; 

 la disponibilità, se necessario, di strumenti, attrezzature e dispositivi di 

protezione individuale (esempio: guanti, scarpe anti infortunistica, bande ad 

alta visibilità, …) per l'esercizio delle attività al fine di ridurre al minimo i rischi 

per la propria e per l'altrui incolumità; 

 un'adeguata copertura assicurativa per la responsabilità civile verso terzi e contro 
gli infortuni; 

 idonei strumenti di riconoscimento da indossare nell'ambito delle attività di 
volontariato svolte ; 

Le attività in cui potranno essere impegnati i migranti dovranno principalmente inserirsi 

nel contesto degli interventi di carattere civile e dei servizi alla collettività che non 

richiedono specializzazione e comunque secondo le capacità, attitudini, professionalità 

                                                           
1 Queste istruzioni sono predisposte sulla base dell’Accordo di collaborazione sottoscritto tra: Azienda Sociale del 
Cremonese, Provincia di Cremona, Cisvol CSV Cremona, Enti gestori dei progetti di accoglienza, Forum Provinciale del 
Terzo Settore, Forum e del Terzo Settore, CGIL, CISL e UIL a cui si rimanda per un ogni approfondimento.  
2 La proposta è attivabile con i comuni che hanno sottoscritto l’accordo di collaborazione. L’elenco è disponibile sul 
sito http://www.aziendasocialecr.it/  
3 La convezione deve contemplare le attività da realizzare con i migranti. 
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e intenzioni dell’interessato.  Tali attività e prestazioni dovranno essere rese sempre 

con la supervisione di un educatore dell’ente gestore o di un referente indicato 

dall’Ente Locale o dall’associazione o organizzazione di volontariato al fine di garantire 

la massima realizzazione delle potenzialità educative del progetto approvato. 

6. La copertura assicurativa potrà essere effettuata: 

 tramite la polizza già in essere in associazione previo accordi con la propria 

compagnia; 

 stipulando una polizza apposita utilizzando la convenzione in essere tra Cisvol e 

Cattolica Assicurazioni Ag. Parma (Polizza Unica del Volontariato) al costo di 13 

€ per ogni posizione prevista, o con altra compagnia assicurativa.  

 aderendo alla polizza già attivata da Cisvol qualora l’associazione preveda di 

attivare un numero di posizioni assicurative inferiore a 104.  

7. I costi degli oneri assicurativi ed eventuali altri costi connessi all’attività potranno 

essere rimborsati dal Comune di appartenenza sulla base della convenzione sottoscritta 

8. Nel caso di sospensioni dell’attività dovute a qualsiasi causa, l’associazione è tenuta a 

darne comunicazione al soggetto gestore dell’accoglienza ed all’Azienda Sociale del 

Cremonese.  

9. L’associazione si impegna a fornire le informazioni necessarie al corretto svolgimento 

delle attività e a comunicare eventuali cambiamenti sulle modalità di svolgimento delle 

attività stesse. 

 

Per eventuali richieste di approfondimento e chiarimento: 

 Cisvol cremona@cisvol.it Tel. 0372.26585 

 Forum Cremonese Terzo Settore forumterzosettorecremona@gmai.com Cell. 335.1954238  

 Azienda Sociale del Cremonese info@aziendasocialecremonese.it Tel. 0372.803.430 

Per attivare la collaborazione con il comune di appartenenza, rivolgersi: 

 Per il Comune di Cremona alla Segreteria dell’Assessorato alla Trasparenza e alla Vivibilità 

Sociale - Piazza del Comune, 8 - secondo piano (ingresso Piazza Stradivari, 7) Tel: 0372 

407058 assessore.viola@comune.cremona.it 

 

 Per gli altri Comuni del Distretto Cremonese al Sindaco o all’Assessore ai Servizi Sociali  

 

                                                           
4 Nel limite delle posizioni assicurative disponibili nella polizza stipulata da Cisvol  
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